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Concurso	inss	2025	edital

Reprodução:	GOVCNU	terá	vagas	para	36	órgãos	federaisO		Instituto	Nacional	do	Seguro	Social	(INSS)	informou	nesta	terça-feira	(2O)	que	vai	participar	do	Concurso	Nacional	Unificado	(CNU)	2025.	Agora,	ao	todo,	36	órgãos	públicos	vão	disponibilizar	vagas	no	exame.De	acordo	com	a	publicação	do	governo,	o		INSS	vai	ofertar	300	vagas	para	o
cargo	de	Analista	do	Seguro	Social,	de	nível	superior.	Além	do	ingresso	da	Previdência	Social	entre	as	instituições	participantes,	o		certame	terá	vagas	para	as	novas	carreiras	transversais	do	governo	federal:	Analista	Técnico	de	Justiça	e	Defesa,	e	Analista	Técnico	de	Desenvolvimento	Socioeconômico.Com	as	novas	vagas,	o	concurso	elevou	o	número
total	de	oportunidades	para	3.652	em	todo	o	Brasil.	São	previstas	2.480	vagas	imediatas	e	1.172	vagas	em	cadastro	reserva,	com	expectativa	de	provimento	no	curto	prazo.CNU	2025Conhecido	como	o	"Enem	dos	concursos",	o	CNU	teve	sua	segunda	edição	anunciada	em	abril	pela	ministra	Esther	Dweck,	do	Ministério	da	Gestão	e	da	Inovação	em
Serviços	Públicos.	O	edital	está	previsto	para	ser	publicado	em	julho,	após	a	escolha	da	banca	organizadora,	com	a	realização	das	provas	em	duas	etapas:	prova	objetiva	em	outubro	e	a	discursiva,	na	segunda	etapa,	em	dezembro.O	concurso	permite	que	os	candidatos	se	inscrevam	para	disputar	cargos	em	diferentes	órgãos	públicos	com	apenas	uma
inscrição.	Na	primeira	edição,	quase	um	milhão	de	pessoas	participaram	do	exame.Serão	disponibilizadas	vagas	de	nível	médio	e	superior,	com	salários	a	serem	definidos	no	edital.	Na	publicação,	o	governo	federal	diz	que:“O	CPNU	2	mantém	a	proposta	de	democratizar	o	acesso	ao	serviço	público,	com	aplicação	de	provas	em	todas	as	regiões	do	país
e	um	sistema	de	seleção	por	blocos	temáticos.	A	nova	edição	também	traz	avanços	como	a	realização	das	provas	em	dois	dias	—	provas	objetivas	previstas	para	5	de	outubro	e	discursivas	para	7	de	dezembro,	estas	últimas	apenas	para	os	candidatos	aprovados	na	primeira	etapa”.	Com	o	alto	número	de	vacâncias,	a	expectativa	é	para	que	o	reforço	do
efetivo	ocorra	por	meio	da	convocação	de	aprovados	em	concursos	INSS.Com	o	término	da	validade	do	último	edital	para	técnico	do	seguro	social	(4	de	maio	de	2025),	de	nível	médio,	não	será	possível	mais	preencher	vacâncias	na	carreira.	Para	isso,	um	outro	concurso	precisará	ser	realizado.No	entanto,	o	Ministério	da	Gestão	e	Inovação	(MGI)
avalia	apenas	a	autorização	para	a	carreira	de	analista	do	seguro	social,	de	nível	superior.	Neste	último	caso,	o	INSS	não	conta	com	concurso	válido	desde	2018,	quando	o	prazo	terminou.Entenda	como	caminha	o	processo	e	se	um	novo	concurso	INSS	poderá	ocorrer	ainda	em	2025.	Confira!Concurso	INSS	poderá	ter	500	vagas	em	2025Em
depoimento	à	Comissão	de	Previdência,	na	Câmara	dos	Deputados,	o	ex-ministro	Carlos	Lupi	informou	que	um	novo	concurso	INSS	deverá	ser	autorizado,	em	breve,	com	500	vagas	de	analista."Estamos	preparando,	por	meio	do	Ministério	da	Gestão,	da	ministra	Esther,	um	concurso	para	chamar	mais	500	de	nível	superior",	informou.Tal	número
ajudará	a	reduzir	o	déficit	funcional,	podendo	a	autarquia	passar	a	contar	com	22	mil	funcionários	até	o	final	do	ano.É	importante	destacar	que,	no	início	de	2025,	o	então	ministro	disse	que	seriam	oferecidas	mil	vagas	de	analista.	O	edital	também	chegou	a	estar	previsto	para	julho	deste	ano.Com	a	redução	do	quantitativo	previsto	e	a	possibilidade	da
seleção	contar	com	apenas	500	vagas,	cresce	a	expectativa	de	que	outras	500	oportunidades	sejam	destinadas	ao	cadastro	de	reserva,	permitindo	que	a	autarquia	explore	a	lista	de	aprovados.Apesar	disso,	é	importante	reforçar	que	ainda	não	há	confirmação,	por	parte	do	MGI,	sobre	a	formação	de	um	cadastro	reserva	e	oferta	de	vagas	a	ser
autorizada	para	o	concurso	INSS.A	ministra	da	Gestão,	Esther	Dweck,	e	a	diretora	do	Departamento	de	Provimento	e	Movimentação	do	MGI,	Maria	Aparecida	Chagas	Ferreira,	já	comentaram	que	a	autorização	para	o	INSS	está	sob	análise."A	gente	está	trabalhando	com	o	INSS",	informou	Maria	Aparecia	Chagas.	O	que	acontece	após	o	concurso
INSS	ser	autorizado?Após	receber	a	autorização	formal	do	Ministério	da	Gestão,	o	INSS	poderá	avançar	para	a	fase	dos	trâmites	administrativos	da	seleção.Nessa	etapa,	a	autarquia	formará	uma	comissão	responsável	por	diversas	atividades,	como	a	elaboração	do	termo	de	referência	(projeto	básico	do	edital)	e	distribuição	das	vagas	por	áreas.Além
disso,	a	comissão	poderá	dar	andamento	ao	processo	de	escolha	da	banca	organizadora.	Somente	após	o	contrato	assinado	entre	as	partes	(INSS	e	organizadora),	o	edital	poderá	ser	divulgado	com	as	informações	relativas	à	seleção.Desta	forma,	para	cumprir	o	prazo	inicial,	de	edital	até	julho,	o	INSS	precisaria	receber	o	aval	e	contratar	a	banca	nos
próximos	60	dias.Estude	para	quantos	concursos	quiser	com	uma	assinatura!	Acesse	e	confira!Concurso	INSS	pode	ser	autorizado	em	2025	para	analista(Foto:	Agência	Brasil)Qual	o	salário	do	analista	do	INSS?De	acordo	com	dados	do	Governo	Federal,	a	jornada	de	trabalho	do	aprovado	no	concurso	do	INSS	como	analista	pode	variar	entre	30	e	40
horas.O	salário	é	composto	pela	soma	do	vencimento	básico,	que	é	de	R$1.820,06	para	40	horas	e	R$811,58	para	30	horas,	com	as	gratificações	de	Atividade	Executiva	(GAE),	no	valor	de	R$1.731,30	para	40	horas	e	R$1.298,53	para	30	horas.Além	do	Desempenho	de	Atividades	do	Seguro	Social	(GDASS),	que	corresponde	a	R$3.776,80	para	40	horas
e	R$1.298,53	para	30	horas.Dessa	forma,	a	remuneração	inicial	do	aprovado	pode	chegar	a	R$7.850,16	para	jornada	de	40	horas	e	a	R$5.886,91	para	30	horas.	Ao	final	da	carreira,	os	ganhos	ainda	podem	ultrapassar	os	R$12	mil.Em	2023,	o	INSS	solicitou	ao	MGI	a	realização	de	um	concurso	público	para	o	provimento	de	7.655	vagas,	em	diversas
especialidades.Para	o	quadro	de	analistas,	foram	solicitadas	1.836	vagas,	enquanto	os	técnicos	somavam	5.819	postos.Na	solicitação	encaminhada	em	2023,	o	pedido	contemplava	diversas	áreas	de	atuação	para	analista.	A	carreira,	por	exemplo,	conta	com	as	seguintes	áreas:AdministraçãoArquiteturaCiências	ContábeisDireitoEngenharia
CivilEngenharia	MecânicaEngenharia	ElétricaEngenharia	de	TelecomunicaçõesEngenharia	com	Especialização	em	Segurança	do	TrabalhoEstatísticaFisioterapiaJornalismoLetrasPedagogiaPsicologiaPublicidade	e	PropagandaServiço	SocialTecnologia	da	InformaçãoTerapia	OcupacionalÉ	possível	que	o	próximo	concurso	INSS	contemple	todas	ou	parte
das	áreas	que	compõem	a	carreira	de	analista.Último	concurso	INSS	de	analista	foi	realizado	em	2015O	último	concurso	público	para	a	carreira	de	analista	do	seguro	social,	com	exigência	de	formação	em	Serviço	Social,	foi	realizado	em	2015.Na	ocasião,	foram	disponibilizadas	150	vagas,	com	exigência	de	diploma	de	nível	superior	na	área	e	registro
no	respectivo	conselho	profissional.A	organização	da	seleção	foi	do	Cebraspe	(antigo	Cespe/UnB),	tendo	uma	taxa	de	inscrição	fixada	em	R$80.A	etapa	de	avaliação	contou	com	provas	objetivas,	contendo	120	questões	de	múltipla	escolha,	que	foram	divididas	por	Conhecimentos	Básicos	e	Específicos.	Veja	as	disciplinas	cobradas	para	analista	no
concurso	INSS:Língua	Portuguesa;Raciocínio	Lógico;Noções	de	Informática;Direito	Constitucional;Direito	Administrativo;Legislação	Previdenciária;	Legislação	da	Assistência	Social,	Saúde	do	Trabalhador	e	da	Pessoa	com	Deficiência;	e	Conhecimentos	Específicos	da	área	do	Serviço	Social.	Para	ser	aprovado,	o	candidato	precisava	obter,	no	mínimo,
dez	pontos	na	parte	de	Conhecimentos	Básicos,	21	na	de	Específicos	e	alcançar	36	pontos	no	total	da	prova.As	provas	foram	aplicadas	em	todas	as	capitais	brasileiras,	o	que	contribuiu	para	facilitar	o	acesso	dos	participantes.Como	foi	o	último	concurso	INSS	de	técnicos?Também	organizado	pelo	Cebraspe,	o	último	concurso	INSS	para	técnicos	foi
realizado	em	2022.	Ao	todo,	foram	oferecidas	mil	vagas	imediatas,	com	iniciais	de	R$5.938,52.Os	candidatos	foram	avaliados	por	meio	de	provas	objetivas	de	Conhecimentos	Gerais	(50	questões)	e	Específicos	(70	questões).	Foram	exigidos	conhecimentos	nas	seguintes	áreas:Língua	PortuguesaÉtica	no	Serviço	PúblicoNoções	de	Direito
ConstitucionalNoções	de	Direito	AdministrativoNoções	de	InformáticaRaciocínio	Lógico-MatemáticoTópicos	de	Conhecimentos	Específicos.	Apesar	de	contar	com	mil	vagas	imediatas,	até	o	momento	foram	convocados	1.800	aprovados,	sendo:	mil	referentes	às	vagas	imediatas;	500	da	primeira	autorização	para	excedentes;	e	mais	300	da	última
convocação.O	edital	de	2022	permanecerá	válido	até	maio	deste	ano.	1	de	1	Prédio	do	Instituto	Nacional	do	Seguro	Social	(INSS).	—	Foto:	Rafa	Neddermeyer/Agência	Brasil	Prédio	do	Instituto	Nacional	do	Seguro	Social	(INSS).	—	Foto:	Rafa	Neddermeyer/Agência	Brasil	O	Instituto	Nacional	do	Seguro	Social	(INSS)	confirmou	participação	na	segunda
edição	do	Concurso	Público	Nacional	Unificado	(CNU	2025),	elevando	o	número	de	órgãos	participantes	de	35	para	36.	Assim,	o	total	de	vagas	oferecidas	aumentou	de	3.352	para	3.652	—	um	acréscimo	de	300	oportunidades	para	o	cargo	de	Analista	do	Seguro	Social,	de	nível	superior.	Além	da	entrada	do	INSS	entre	os	órgãos	participantes,	houve
também	correção	na	nomenclatura	de	alguns	cargos	da	Funarte	e	do	Ibram.	(veja	a	tabela	abaixo)	O	concurso	também	oferecerá	vagas	para	as	novas	carreiras	transversais	do	governo	federal:	Analista	Técnico	de	Justiça	e	Defesa	e	Analista	Técnico	de	Desenvolvimento	Socioeconômico.	Agora,	mais	uma	vez,	os	participantes	poderão	novamente
realizar	uma	única	inscrição	para	disputar	cargos	em	diferentes	órgãos	públicos,	organizando	suas	preferências	no	momento	do	cadastro.	CNU	2025:	lista	de	cargos,	salários,	cronograma	e	mais;	veja	o	que	se	sabe	Das	vagas	disponíveis,	3.144	são	destinadas	a	nível	superior	e	508	a	nível	médio.	(veja	a	tabela	abaixo)	O	governo	informou	ainda	que
2.480	vagas	são	para	início	imediato,	enquanto	as	outras	1.172	compõem	o	cadastro	reserva,	com	expectativa	de	convocação	em	curto	prazo,	após	a	homologação	dos	resultados.	A	maior	parte	das	vagas	está	concentrada	em	órgãos	com	sede	em	Brasília	(DF),	mas	há	oportunidades	em	outros	estados:	315	vagas	no	Rio	de	Janeiro	(INTO,	INC,	INCA	e
Biblioteca	Nacional,	entre	outros	órgãos),	65	em	São	Paulo	(Fundacentro),	66	no	Pará	(Instituto	Evandro	Chagas	e	Centro	Nacional	de	Primatas)	e	20	em	Pernambuco	(Fundação	Joaquim	Nabuco).	Escolha	da	banca	organizadora:	prevista	para	o	mês	de	junho;Publicação	do	edital:	prevista	para	o	mês	de	julho;Período	de	inscrição:	previsto	para	o	mês
de	julho;Aplicação	da	prova	objetiva:	5	de	outubro	de	2025;Aplicação	da	prova	discursiva:	7	de	dezembro	de	2025;Divulgação	dos	resultados:	prevista	para	fevereiro	de	2026.	O	concurso	do	INSS	oferece	500	vagas	para	Analista	do	Seguro	Social	e	Técnico	do	Seguro	Social,	com	salários	de	até	R$	9.109,36;	a	data	da	prova	ainda	será	definida.
Informações	rápidas	do	concurso:	Cargos	disponíveis:	Analista	e	Técnico	Total	de	vagas:	500	vagas	Salários:	R$	9.109,36	a	R$	14.207,19	Requisitos:	Graduação	de	nível	superior	e	registro	no	órgão	de	classe	Jornada	de	trabalho:	40	horas	semanais	Período	de	inscrições:	A	definir	Data	da	prova:	A	definir	Se	você	busca	uma	oportunidade	no	setor
público,	o	concurso	INSS	de	2025	pode	ser	a	chance	que	esperava.	Com	vagas	em	todo	o	Brasil,	vale	a	pena	conferir!	Edital	INSS:	vagas	e	cargos	disponíveis	O	Edital	INSS	é	sempre	muito	aguardado	por	aqueles	que	desejam	conquistar	uma	carreira	sólida	no	serviço	público.	Para	o	concurso	previsto,	estima-se	a	oferta	de	500	vagas,	distribuídas
entre	os	seguintes	cargos:	Analista	do	Seguro	Social:	voltado	para	profissionais	com	formação	superior,	cuja	remuneração	inicial	é	atrativa	e	reflete	a	responsabilidade	do	cargo.	Técnico	do	Seguro	Social:	para	aqueles	que	possuem	o	ensino	médio,	oferecendo	uma	oportunidade	de	ingressar	na	carreira	pública	com	uma	jornada	de	40	horas	semanais.
A	seleção	deve	trazer	uma	remuneração	que	varia	de	R$	9.109,36	para	os	analistas	a	R$	5.000	para	os	técnicos,	conforme	a	tabela	salarial	vigente.	Este	valor	atrai	muitos	candidatos	e	se	destaca	no	cenário	nacional.	É	importante	observar	que	as	inscrições	para	o	concurso	ainda	estão	em	fase	de	definição.	Até	lá,	os	interessados	devem	se	preparar
adequadamente,	revisando	os	conteúdos	abordados	nas	provas	anteriores	e	realizando	simulados.	Informações	sobre	a	data	da	prova	e	sobre	a	banca	organizadora	também	serão	divulgadas	em	breve,	aumentando	a	expectativa	em	torno	do	concurso.	Expectativas	sobre	a	remuneração	do	concurso	INSS	As	expectativas	sobre	a	remuneração	do
concurso	do	INSS	são	um	dos	principais	atrativos	para	candidatos	de	todo	o	Brasil.	Para	os	cargos	disponibilizados,	a	tabela	salarial	é	bastante	competitiva,	refletindo	a	importância	das	funções	desempenhadas	no	serviço	público.	A	seguinte	distribuição	salarial	é	esperada:	Analista	do	Seguro	Social:	com	o	nível	superior,	a	remuneração	pode	atingir
até	R$	9.109,36;	Técnico	do	Seguro	Social:	com	educação	média,	o	salário	inicial	gira	em	torno	de	R$	5.000,00;	Esses	valores	são	apenas	estimativas,	e	a	confirmação	da	tabela	salarial	será	divulgada	no	edital.	Além	disso,	é	importante	considerar	os	benefícios	adicionais	que	acompanham	esses	cargos,	como:	Auxílio-alimentação;	Plano	de	saúde;	Vale-
transporte;	Estabilidade	após	o	período	de	experiência.	A	junção	de	um	bom	salário	com	benefícios	atrativos	faz	do	concurso	do	INSS	uma	opção	viável	para	muitos	profissionais	que	buscam	estabilidade	e	crescimento	na	carreira.	Preparar-se	bem	para	as	provas	e	compreender	toda	a	estrutura	salarial	é	fundamental	para	quem	deseja	garantir	uma
dessas	posições	importantes.	Considerações	Finais	sobre	o	Concurso	do	INSS	O	concurso	do	INSS	representa	uma	excelente	oportunidade	para	quem	busca	estabilidade	e	um	bom	salário	no	serviço	público.	Com	a	oferta	de	diversas	vagas	e	salários	atrativos,	muitos	candidatos	estão	se	preparando	para	participar	dessa	seleção.	É	essencial	que	os
interessados	fiquem	atentos	às	informações	sobre	o	edital,	como	data	da	prova	e	requisitos	para	os	cargos.	Preparar-se	adequadamente,	revisando	conteúdos	e	realizando	simulados,	é	fundamental	para	aumentar	as	chances	de	sucesso.	Além	do	salário	competitivo,	os	benefícios	oferecidos	tornam	essas	posições	ainda	mais	atraentes.	Portanto,	para
quem	almeja	uma	carreira	sólida,	o	INSS	é	uma	opção	que	vale	a	pena	considerar.	As	pessoas	também	perguntam	Quais	são	os	cargos	disponíveis	no	concurso	do	INSS?	O	concurso	do	INSS	oferece	vagas	para	os	cargos	de	Analista	do	Seguro	Social	e	Técnico	do	Seguro	Social.	Qual	o	número	total	de	vagas	oferecidas?	Estão	previstas	500	vagas	para	o
concurso	do	INSS.	Quando	será	a	data	da	prova	do	concurso?	A	data	da	prova	ainda	está	a	ser	definida	e	será	divulgada	no	edital.	Qual	a	remuneração	para	os	cargos	do	INSS?	Os	salários	variam	de	R$	5.000,00	para	os	Técnicos	a	até	R$	9.109,36	para	os	Analistas.	Qual	é	o	status	atual	do	concurso	do	INSS?	Atualmente,	o	concurso	está	em	fase	de
preparação,	aguardando	a	publicação	do	edital.	Quais	são	os	requisitos	para	se	candidatar	aos	cargos?	Para	o	cargo	de	Analista,	é	necessário	ter	formação	superior.	Para	o	cargo	de	Técnico,	exige-se	apenas	o	ensino	médio.	Economia	/	Servidor	Público	Com	isso,	número	de	órgãos	participantes	passou	de	35	para	36,	e	total	de	vagas	ofertadas	subiu	de
3.352	para	3.652	Por	Gustavo	Silva	—	Rio	de	Janeiro	20/05/2025	09h22	Atualizado	agora	Além	do	ingresso	do	INSS	entre	as	instituições	participantes,	o	certame	terá	vagas	para	as	novas	carreiras	transversais	do	governo	federal	—	Foto:	Marcelo	Theobald/Agência	O	Globo	O	Instituto	Nacional	do	Seguro	Social	aderiu	à	segunda	edição	do	Concurso
Nacional	Unificado	(CNU	2),	afirmou	o	Ministério	da	Gestão	e	da	Inovação	em	Serviços	Públicos	(MGI).	O	INSS	contará	com	300	vagas	destinadas	ao	cargo	de	analista	do	seguro	social,	que	exige	nível	superior.	Com	isso,	o	número	de	órgãos	participantes	da	nova	seleção	passou	de	35	para	36,	e	o	total	de	vagas	a	serem	ofertadas	subiu	de	3.352	para
3.652.	O	ex-ministro	da	Previdência	Social,	Carlos	Lupi,	já	havia	confirmado	a	realização	de	um	novo	certame	para	2025,	porém,	com	a	oferta	de	500	vagas.	Em	abril,	a	organização	do	processo	seletivo	publicou	o	termo	de	referência	que	convoca	as	bancas	interessadas	na	organização	do	novo	concurso.	Somente	após	a	definição	da	banca
organizadora	do	CNU	2	é	que	serão	iniciados	os	preparativos	para	o	lançamento	do	edital,	previsto	para	julho	de	2025.	Além	do	ingresso	do	INSS	entre	as	instituições	participantes,	o	certame	terá	vagas	para	as	novas	carreiras	transversais	do	governo	federal	—	analista	técnico	de	justiça	e	defesa	e	analista	técnico	de	desenvolvimento	socioeconômico.
Professores	de	cursos	preparatórios	destacam	pontos-chave	sobre	o	conteúdo	esperado,	estratégias	de	estudo	e	expectativas	para	o	certame.	Letícia	Bastos,	professora	do	Gran	Concursos,	acredita	que	o	conteúdo	seguirá	a	base	tradicional	da	área.	—	O	concurso	para	nível	superior	do	INSS	deve	ter	como	base	Direito	Previdenciário,	com	foco	no
Regime	Geral,	benefícios	e	contribuições,	além	de	Direito	Administrativo,	Constitucional,	Ética	no	Serviço	Público,	Informática,	Raciocínio	Lógico	e	atualidades.	Segundo	ela,	a	estrutura	deve	manter	o	formato	do	CNU,	com	provas	objetivas	e	discursivas	técnicas	e	diretas.	Nubia	Oliveira,	coordenadora	do	Estratégia	Concursos,	destaca	a	importância
de	observar	o	bloco	ao	qual	o	INSS	será	vinculado.	—	Considerando	a	formação	original	de	blocos	do	CNU,	o	INSS	deve	entrar	no	bloco	5,	voltado	a	educação,	saúde,	desenvolvimento	social	e	direitos	humanos.	Nessa	lógica,	o	candidato	deve	priorizar	matérias	desse	eixo	temático.	—	É	impossível	pensar	em	um	concurso	do	INSS	sem	incluir	o	Direito
Previdenciário.	Letícia	Bastos	recomenda	uma	abordagem	combinada	para	quem	deseja	começar	a	se	preparar	desde	já.	—	Mesmo	sem	ter	participado	do	CNU	1,	o	candidato	pode	usar	os	conteúdos	dos	últimos	concursos	do	INSS	e	o	modelo	do	CNU	como	base.	Resolver	provas	anteriores	e	manter	revisões	regulares	são	estratégias	fundamentais.
Nubia	Oliveira	também	defende	uma	preparação	estruturada	e	abrangente.	—	O	aluno	deve	incluir	em	seu	planejamento	as	disciplinas	comuns	a	todos	os	blocos,	como	Políticas	Públicas,	Ética	e	Integridade,	Administração	Pública	Federal,	Finanças	Públicas,	Diversidade	e	Inclusão,	e	os	Desafios	do	Estado	de	Direito.	—	Para	os	conhecimentos
específicos,	é	prudente	focar	desde	já	em	Direito	Previdenciário,	Legislação	Previdenciária	e	Direitos	Humanos,	que	são	praticamente	certas	no	edital.	Letícia	Bastos	aponta	que	a	expectativa	para	o	certame	é	alta,	dado	o	histórico	de	carência	de	servidores	no	INSS.	—	O	órgão	não	realiza	concurso	para	Analista	há	mais	de	uma	década.	A	entrada	no
CNU	amplia	o	alcance	da	seleção	e	valoriza	o	mérito	técnico,	avalia.	—	É	uma	oportunidade	excelente	para	quem	busca	estabilidade	e	quer	atuar	em	um	órgão	estratégico	do	governo	federal,	acrescenta.	Nubia	Oliveira	compartilha	dessa	visão	otimista.	—	A	expectativa	é	que	sejam	nomeados,	pelo	menos,	os	300	aprovados	nas	vagas	imediatas,	mas	é
provável	que	haja	um	amplo	cadastro	de	reserva,	diz.	—	Já	temos	confirmadas	vagas	para	serviço	social,	psicologia,	fisioterapia	e	terapia	ocupacional,	e	outras	áreas	ainda	podem	ser	incluídas.	Edital	e	inscrições:	julho	de	2025	Prova	objetiva:	5	de	outubro	de	2025	Prova	discursiva	(2ª	fase):	7	de	dezembro	de	2025	Resultado	final:	fevereiro	de	2026	A
última	seleção	para	o	INSS	foi	realizada	no	fim	da	pandemia	de	Covid-19	e	ofereceu	mil	vagas	imediatas	para	a	função	de	técnico	do	seguro	social,	com	exigência	de	nível	médio	ou	técnico.	O	processo	seletivo	teve	um	milhão	de	inscritos.	Na	ocasião,	no	entanto,	apesar	das	expectativas,	não	foram	abertas	vagas	para	analistas,	com	formação	superior.
O	processo	seletivo	foi	organizado	pelo	Centro	Brasileiro	de	Pesquisa	em	Avaliação	e	Seleção	e	de	Promoção	de	Eventos	(Cebraspe).	As	vagas	foram	distribuídas	por	97	Gerências	Executivas	localizadas	em	todos	os	estados	do	país.	Na	época,	segundo	o	edital	do	concurso,	a	remuneração	bruta	inicial	para	técnico	era	de	até	R$	5.905,79,
correspondentes	ao	valor	do	vencimento	básico	de	R$	712,61,	acrescida	da	Gratificação	de	Atividade	Executiva	(GAE),	no	valor	de	R$	1.140,18,	e	da	Gratificação	de	Desempenho	da	Atividade	do	Seguro	Social	(GDASS),	que	poderá	alcançar	até	R$	3.595	na	Classe	"A",	do	Padrão	I.	Mais	recente	Próxima	Rio	pode	criar	Secretaria	de	Pesca	e	Agricultura.
Proposta	não	prevê	realização	de	concursos	Atenção,	concurseiros!	Um	novo	edital	para	o	concurso	INSS	é	previsto	para	este	ano	para	a	carreira	de	Analista,	de	nível	superior	de	escolaridade.	Além	do	anúncio	do	um	novo	certame	para	o	Instituto	Nacional	do	Seguro	Social,	foi	divulgado	que	a	convocação	dos	candidatos	aprovados	no	último	edital
para	Técnico	do	Seguro	Social	terá	início	em	março.	O	novo	edital	para	o	concurso	do	INSS	em	2025	é	aguardado	com	grande	expectativa	por	muitos	concurseiros	que	desejam	ingressar	no	serviço	público.	Prepare-se	para	o	concurso	do	INSS	com	organização	e	qualidade:	vídeo	aulas,	plano	de	estudos	personalizado	e	suporte	de	tutoria	especializada
–	tudo	100%	gratuito!	LIBERAR	ACESSO!	Se	interessa	pelo	concurso	INSS	e	não	quer	ficar	por	fora	de	nenhuma	novidade?	Fique	com	a	gente	e	não	perca	nenhuma	notícia!	O	INSS	se	prepara	para	avançar	com	importantes	novidades	em	2025.	Durante	a	primeira	reunião	da	Mesa	Setorial	da	autarquia,	realizada	em	16	de	janeiro,	a	FENASPS
anunciou	perspectivas	sobre	um	novo	concurso	para	o	cargo	de	Analista	do	Seguro	Social,	além	de	atualizações	relativas	à	convocação	de	aprovados	no	último	certame.	Segundo	informações	divulgadas	pela	Federação	Nacional	dos	Sindicatos	dos	Trabalhadores	em	Saúde,	Trabalho,	Previdência	e	Assistência	Social,	o	INSS	trabalha	com	a	previsão	de
lançar	um	edital	para	Analista	do	Seguro	Social	em	2025.	Embora	a	data	específica	ainda	não	tenha	sido	confirmada,	o	certame	deverá	priorizar	a	contratação	de	profissionais	de	nível	superior	para	fortalecer	o	quadro	da	autarquia.	Embora	o	foco	principal	seja	o	cargo	de	Analista,	há	possibilidades	de	ampliação	para	novas	vagas	de	Técnico	do
Seguro	Social,	cargo	que	exige	nível	médio.	Essa	possibilidade	ganha	força,	especialmente	se	o	edital	contemplar	o	cargo	de	Analista	Previdenciário,	que	aceita	formação	superior	em	qualquer	área.	A	diversificação	das	oportunidades	de	trabalho	é	um	ponto	positivo,	pois	permite	que	um	maior	número	de	candidatos	tenha	chance	de	ingressar	na
carreira	pública.	Segundo	fontes	exclusivas,	os	detalhes	sobre	o	quantitativo	de	vagas	e	demais	aspectos	do	concurso	INSS	ainda	estão	em	análise	pelo	Governo	Federal.	Com	o	esgotamento	progressivo	do	quadro	de	servidores	do	órgão,	o	novo	concurso	INSS	é	considerado	estratégico	para	garantir	a	continuidade	e	a	eficiência	dos	serviços	prestados
pela	autarquia.	O	reforço	no	quadro	de	Analistas	e	Técnicos	visa	atender	à	crescente	demanda	por	atendimento	previdenciário	e	acelerar	a	análise	de	processos	administrativos.	Além	disso,	os	candidatos	devem	estar	cientes	da	importância	de	manter	a	documentação	atualizada,	pois	isso	pode	ser	um	fator	crucial	no	momento	da	convocação.	A	falta
de	um	documento	essencial	pode	levar	à	desclassificação,	mesmo	que	o	candidato	tenha	sido	aprovado	na	prova.	O	Conselho	Nacional	da	Previdência	Social	(CNPS)	aprovou	uma	resolução	que	prevê	a	abertura	de	9.229	vagas	em	um	futuro	concurso	INSS.	As	oportunidades	estão	distribuídas	entre	as	carreiras	de	Técnico	do	Seguro	Social	(5.819
vagas),	Analista	do	Seguro	Social	(1.836	vagas)	e	Perito	Médico	Federal	(1.574	vagas),	contemplando	tanto	o	INSS	quanto	o	quadro	do	Ministério	da	Previdência	Social.	Este	pedido	reforça	a	expectativa	de	que	o	próximo	edital	do	Instituto	traga	uma	grande	oferta	de	vagas,	considerando	a	necessidade	de	recomposição	do	quadro	de	pessoal	e	a
recente	reestruturação	das	carreiras.	Para	se	candidatar	para	o	cargo	de	Analista	do	Seguro	Social	do	INSS,	é	necessário	possuir	diploma	de	graduação	em	nível	superior	na	área	de	formação	específica,	emitido	por	instituição	reconhecida	pelo	Ministério	da	Educação	(MEC),	além	de	registro	no	correspondente	conselho	de	classe,	quando	aplicável.
Os	Analistas	do	Seguro	Social	podem	trabalhar	em	diversas	especialidades,	incluindo:	Ciências	Contábeis	Estatística	Direito	Administração	Engenharia	(Civil,	Mecânica,	Elétrica,	Telecomunicações,	com	Especialização	em	Segurança	do	Trabalho)	Arquitetura	Tecnologia	da	Informação	Terapia	Ocupacional	Pedagogia	Psicologia	Jornalismo	e
Publicidade	e	Propaganda	Fisioterapia	Letras	Serviço	Social	Os	Analistas	do	Seguro	Social	desempenham	funções	essenciais	no	atendimento	e	acompanhamento	dos	usuários	dos	serviços	do	INSS,	bem	como	no	suporte	a	servidores,	aposentados	e	pensionistas.	Além	disso,	são	responsáveis	​​por	elaborar,	executar	e	avaliar	planos,	programas	e	projetos
nas	áreas	de	Serviço	Social	e	Reabilitação	Profissional.	O	salário	inicial	para	o	cargo	varia	de	R$	9.767,21	a	R$	14.207,19,	dependendo	da	formação	e	da	gratificação.	A	jornada	de	trabalho	é	de	40	horas	semanais,	com	os	vencimentos	compostos	pelo	vencimento	básico,	pela	Gratificação	de	Atividade	Executiva	(GAE)	e	pela	Gratificação	de
Desempenho	de	Atividade	do	Seguro	Social	(GDASS).	Além	do	planejamento	para	o	novo	edital,	o	Instituto	Nacional	do	Seguro	Social	também	avança	nas	convocações	dos	aprovados	no	último	concurso	INSS	para	Técnico	do	Seguro	Social.	Durante	a	reunião,	foi	informado	que	o	curso	de	formação	para	os	novos	servidores	está	previsto	para	iniciar	em
20	de	março	de	2025,	com	nomeações	até	o	dia	4	de	maio.	O	treinamento	é	uma	etapa	essencial	que	prepara	os	candidatos	para	suas	novas	responsabilidades,	abordando	tanto	a	teoria	quanto	a	prática	necessárias	para	desempenhar	suas	funções.	Em	dezembro	de	2024,	o	presidente	Luiz	Inácio	Lula	da	Silva	autorizou	a	nomeação	de	300	candidatos
excedentes	para	o	cargo	de	Técnico	do	Seguro	Social.	Além	disso,	a	FENASPS	destacou	que	o	governo	solicitou	a	convocação	de	mais	78	aprovados,	divididos	da	seguinte	forma:	59	vagas	para	pessoas	com	deficiência	(PcD);	19	vagas	para	candidatos	negros	(PN).	Vale	destacar	que	o	concurso	INSS	tem	um	edital	em	andamento	com	a	oferta	de	500
vagas	para	o	cargo	de	Perito	Médico,	que	pode	contar	com	um	salário	de	até	R$22	mil.	Os	candidatos	deste	certame	serão	avaliados	no	dia	16	de	fevereiro	por	meio	de	provas	objetivas,	de	caráter	eliminatório	e	classificatório.	Leia	também:	Perito	Médico	do	INSS:	Entenda	tudo	sobre	a	carreira!	O	INSS	confirmou	um	déficit	preocupante	de	24.150
cargos	vagos	em	sua	estrutura	funcional	até	março	de	2024.	Os	números	foram	divulgados	em	um	relatório	oficial	e	evidenciam	a	necessidade	de	reposição	de	profissionais	para	garantir	a	eficiência	na	prestação	de	serviços	à	população.	Desse	total,	2.535	vagas	são	destinadas	ao	cargo	de	Analista	do	Seguro	Social,	enquanto	o	maior	número	de
vacâncias,	21.615,	é	referente	ao	cargo	de	Técnico	do	Seguro	Social.	Entre	as	causas	da	vacância	estão	aposentadorias,	demissões,	exonerações,	falecimentos	e	servidores	que	assumiram	outros	cargos	públicos.	No	caso	dos	analistas,	1.785	saídas	ocorreram	devido	a	aposentadorias,	enquanto	no	caso	dos	técnicos,	esse	número	chega	a	17.780.	Outras
movimentações	incluem	exonerações	e	falecimentos,	além	de	situações	específicas	como	redistribuições	e	transferências.	Leia	também:	Concursos	abertos	a	nível	nacional!	Fiquem	ligados	na	nossa	página	para	as	próximas	notícias	sobre	o	concurso	INSS!


